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KU_OP

Opis Podaci društva Napomene
* * C0010 C0020

Puno poslovno ime R0010
Lovćen banka AD 

Podgorica
Skraćeno poslovno ime R0020 Lovćen banka AD

Sjedište i adresa R0030

Bulevar knjaza Danila 

Petrovića 13/32, I sprat, 

Podgorica
Matični broj R0040 02829541
PIB R0050 02829541

Podaci društva Napomene
* * C0010 C0020

telefon R0010 +382 20 205 410

e-mail R0020 kontakt@lovcenbanka.me

web R0030 www.lovcenbanka.me

Podaci društva Napomene
* * C0010 C0020

Datum upisa u CRPS R0010 25.3.2011.
Broj upisa u CRPS R0020 4-0009270
Pravni oblik R0030 Akcionarsko društvo
Trajanje društva (ako je 

ograničeno)
R0040 /

Podaci društva Napomene
* * C0010 C0020

Visina osnovnog kapitala R0010 25242000.00

Broj i vrsta izdatih akcija R0020

50484  običnih akcija, 

svaka akcija jedan glas, 

glase na ime

Struktura vlasništva 

(značajni akcionari >5%)
R0030

"1.Zetagradnja doo 

Podgorica, Crna Gora, 

86,89%  2.TIS doo Ivanjica, 

Srbija, 8,26%"

Upitnik o opštim podacima emitenta

Identifikacioni podaci

Kontakt podaci

Osnivanje i registracija

Kapital i vlasnička struktura



Podaci društva Napomene
* * C0010 C0020

Sistem upravljanja 

(jednodomni/dvodomni)
R0010 dvodomno

Sastav odbora direktora / 

nadzornog odbora
R0020

"1. Mirko Marojević, 

nezavisan član Nadzornog 

odbora-predsjednik, 

2.Blagota Radović, član  

3.	Jan Dewijngaert, član, 

4.	Klaus Ekkehard dr 

Glaubitt, član, 5.	Robin 

Hofmeister član *    

6.	Srdjan Savić, nezavisan 

član, 7.Samo Jovićević, 

nezavisan član. "

*Od 01.01.2026 na mjesto 

Robina Hofmeistera 

stupila Sandra Kordić

Predsjednik odbora R0030 Mirko Marojević

Izvršni direktor R0040

"Miloš Miketić, 

Predsjednik Upravnog 

odbora Danilo Jovanović, 

član Upravnog odbora 

Marko Ivanišević, član 

Upravnog odbora"

Podaci društva Napomene
* * C0010 C0020

Registrovane djelatnosti R0010
6419 Ostalo monetarno 

posredovanje
Osnovna djelatnost 

društva
R0020

6419 Ostalo monetarno 

posredovanje

Članstvo u 

poslovnim/profesionalni

m udruženjima

R0030

"1.Privredna komora Crne 

Gore 2. Američka 

privredna komora u Crnoj 

Gori 3. Udruženje banaka 

Crne Gore 4. Asocijacija 

menadžera Crne Gore 5. 

Njemačko- crnogorski 

poslovni klub"

Statut (link na web) R0040 Statut 03.12.2025

Poslovanje i djelatnost

Organi upravljanja i rukovođenja



Navesti DA ili NE
Podaci društva Napomene

* * C0010 C0020
Politika komisije za 

imenovanje
R0010 Da

Politika komisije za 

naknade
R0020 Da

Politika komisije za 

reviziju
R0030 Da

Politika ponašanja 

članova odbora direktora, 

zaposlenih i drugih koji 

djeluju za račun društva

R0040 Da

Politika interakcije sa 

ključnim stejkholderima
R0050 Da

Politika dividendi R0060 Da

Posebna politika dividendi 

nije usvojena u formi 

samostalnog, javno 

dostupnog akta. Pitanja 

isplate dividendi i okvirni 

rokovi uređeni su u okviru 

Strateškog plana 

poslovanja Lovćen banke 

AD Podgorica.

Politika upravljanja 

sukobom interesa
R0070 Da

Politika odobravanja i 

objavljivanja transakcija 

sa povezanim licima

R0080 Da

Politika prijavljivanja 

kršenja zakona i/ili 

internih pravila ponašanja

R0090 Da

Da li su usvojene sledeće politike:



Politika procjene uticaja 

aktivnosti društva na 

životnu sredinu i 

zajednicu

R0100 Ne

Posebna politika za 

procjenu uticaja na 

životnu sredinu i zajednicu 

trenutno nije usvojena u 

formi samostalnog, javno 

dostupnog akta. U skladu 

sa važećim regulatornim 

okvirom, obaveza 

uspostavljanja politika i 

sistema za upravljanje ESG 

rizicima primjenjiva je 

počev od 1. januara 2027. 

godine. Usvojena 

Strategija upravljanja 

rizicima predstavlja temelj 

za postepeni razvoj i dalje 

unapređenje okvira za 

upravljanje ESG rizicima.

Politika upravljanja 

rizicima
R0110 Da

Politike za efikasno 

rukovođenje društvom i 

sistemom nezavisne 

interne kontrole

R0120 Da

Politika kojom se uređuje 

način sprovođenja i 

organizacija rada interne 

revizije

R0130 Da

Politika odnosa prema 

akcionarima
R0140 Da

Politika izvještavanja R0150 Da

Usvojena je Politika javnog 

objavljivanja podataka i 

informacija, kojom se 

precizno uređuju način 

agregiranja i objavljivanja 

podataka od značaja za 

informisanje javnosti. Ova 

politika je formalno 

zasnovana na važećoj 

regulativi  Crne Gore.



Da li društvo primjenjuje 

druge kodekse?
R0160 Da

U primjeni  Kodeks 

korporativnog upravljanja 

Lovćen banke AD 

Podgorica, koji je javno 

dostupan na internet 

stranici Banke, kao i 

Kodeks korporativnog 

upravljanja usvojen od 

strane Komisije za tržište 

kapitala Crne Gore, u 

skladu sa principom 

„primijeni ili objasni“.

Ključni finansijski 

pokazatelji iz posljednjeg 

godišnjeg izvještaja

Podaci društva Napomene
* * C0010 C0020

EBIT R0010 0.00
EBITDA R0020 0.00
NPM R0030 2.97
ROA R0040 1.40
ROE R0050 13.01
EPS R0060 109.91
Revizor R0070 Crowe MNE doo

datum poslednje revizije R0080 6.4.2026.

Finansijski podaci



KU_UKKU

TAČKA PREPORUKE / 

SMJERNICE
PITANJE DA/NE/Djelomično Link

* * * C0010 C0020

1.1–1.2 Broj članova 

odbora direktora

Da li je broj članova 

Odbora direktora 

neparan?

R0010 Da

1.3 – 1.4 Broj neizvršnih 

direktora i nezavisnost 

Da li Odbor direktora ima 

većinu neizvršnih 

direktora koji ispunjavaju 

kriterijume nezavisnosti 

propisane relevantnim 

propisima?

R0020 Da

Je li predsjednik odbora 

nezavisni neizvršni 

direktor i da li je 

razdvojena funkcija 

predsjednika odbora i 

generalnog direktora?

R0030 Da

Da li se prilikom izbora 

predsjednika odbora, 

primjenjuju kriterijumi 

profesionalnog ugleda, 

integriteta i povjerenja 

akcionara?

R0040 Da

Da li predsjednik odbora 

obezbjeđuje ispravnost 

rada odbora direktora 

(efikasno rukovođenje 

odborom, komunikaciju 

sa generalnim direktorom 

i članovima, ocjenjivanje 

rada odbora, upravljanje i 

rješavanje internih 

sporova i sukoba 

interesa...)?

R0050 Da

1.7–1.8 Interna pravila 

rada odbora direktora

Postoje li interna pravila o 

radu odbora direktora i 

jesu li dostupna na 

internet stranicama 

društva? (link)

R0060 Da

https://webapi.lovcenban

ka.me/media/files/177522

2724-poslovnik-o-radu-

nadzornog-odbora-lovcen-

banke-ad-podgorica.pdf

Postoji li plan sukcesije za 

odbor direktora i 

generalnog direktora?

R0070 Djelimično

Jesu li implementirane 

mjere za rodnu ravnotežu 

u odboru?

R0080 Da

1

1.5 -1.6, 1.15-1.17 

Predsjednik odbora 

direktora,  izbor i dužnosti 

predsjednika 

1.9 Planiranje sukcesije i 

rodna ravnoteža

Upitnik o usklađenosti emitenta s Kodeksom



1.10–1.12 Nadzor unutar 

grupe

Ako je društvo na vrhu 

grupe, da li odbor 

direktora ima usvojenu 

politiku kojom se uređuju 

odgovornost, mehanizmi 

izvještavanja za društvo i 

društvo kćeri i da li su 

informacije o saradnji 

unutar grupe i sistemu 

nadzora javno dostupne?

R0090 Ne

1.13–1.14 Sekretar 

društva

Postoji li imenovan 

sekretar koji podržava rad 

odbor direktora i 

komisija, sa jasno 

definisanim pravima, 

odgovornostima i 

ovlašćenjima? 

R0100 Ne

1.18–1.22 Dužnosti 

generalnog direktora

Da li generalni direktor 

ima odgovarajuća znanja, 

vještine i iskustvo, kao i 

relevatno profesionalno i 

praktično iskustvo? 

Generalni direktor vodi 

svakodnevno poslovanje, 

implementira strategiju, 

upravlja resursima, 

imenuje rukovodeća lica, 

održava odnose s 

akcionarima i 

implementira interne 

kontrole?

R0110 Da

1.23–1.24 Prethodna 

saglasnost i pozicije u 

odborima drugih društava

Da li generalni direktor 

(članovi izvršnog odbora 

ako je osnovan) pribavlja 

prethodnu saglasnost 

odbora prije imenovanja 

u odbor društava koja 

nisu dio grupe i da li 

postoje ograničenja u 

pogledu broja tih pozicija?

R0120 Djelimično

1.25–1.32 Politika 

imenovanja članova 

odbora direktora i plan 

sukcesije

Postoji li politika 

imenovanja i plan 

sukcesije za odbor 

direktora i rukovodeća 

lica, koja uključuje 

objektivne kriterijume, 

podstiče raznovrsnost, 

inkluzivnost i 

uravnoteženu 

zastupljenost polova i da 

li je javno dostupna?

R0130 Djelimično



1.33–1.34 Nezavisni 

neizvršni direktori

Da li kandidati za 

nezavisnog neizvršnog 

direktora daju izjavu o 

nezavisnosti prije 

imenovanja i 

obavještavaju li odbor 

kada prestanu biti 

nezavisni?

R0140 Da

Je li statutom društva 

definisan ciljani postotak 

zastupljenosti manje 

zastupljenog pola? 

R0150 Da

Da li se o ispunjenju 

definisanog cilja, kao i 

razlozima za neispunjenje, 

planovima i rokovima za 

ostvarenje propisanog 

udjela izvještava u 

godišnjem izvještaju 

društva?

R0160 Da

Da li postoji procedura za 

sazivanje sjednica odbora 

direktora?

R0170 Da

Jesu li svi materijali 

dostavljeni sedam dana 

prije sjednice?

R0180 Da

Jesu li zapisnici dostupni 

svim članovima i sadrže li 

rezultate i ostale detalje 

glasanja?

R0190 Da

1.41 Prisustvo generalnog 

direktora

Da li generalni direktor 

prisustvuje sastancima na 

kojima se raspravlja o 

njegovom radu i 

naknadama?

R0200 Ne

1.42–1.46 Naknade 

članova odbora

Jesu li godišnje naknade 

članova odbora određene 

u skladu s politikom 

naknada i da li su 

varijabilni dijelovi 

naknade postavljeni 

unaprijed na način da su 

mjerljivi i primjereni?

R0210 Da

1.47 Politika naknada za 

rukovodeća lica

Da li politika naknada 

uključuje i politiku 

naknada i za rukovodeća 

lica?

R0220 Da

Da li novi članovi odbora 

dobijaju uvodnu i 

kontinuiranu obuku?

R0230 Djelimično

Da li postoje definisane 

procedure na osnovu 

kojih će se novi članovi 

odbora upoznati sa radom 

odbora u periodu koji 

prethodi njihovom 

imenovanju?

R0240 Djelimično

1.35–1.36 Ciljani postotak 

zastupljenosti 

podzastupljenog pola

1.37–1.40 Sjednice 

odbora direktora

1.48–1.50 Obuka i razvoj



Primaju li redovne 

izvještaje i informacije od 

general nog direktora i 

eksperata, a koje su važne 

za društvo i dužnost 

članova odbora?

R0250 Da

Provodi li se godišnja 

ocjena efikasnosti odbora, 

članova, komisija 

(sastava, nezavisnosti u 

odlučivanju, kvaliteta 

rada, doprinosa...)?

R0260 Da

Da li se rezultati 

objavljuju u godišnjem 

izvještaju i da li su 

preduzete ili planirane 

mjere na osnovu rezultata 

ocjenjivanja?

R0270 Djelimično

1.58 Eksterni ocjenjivači

Angažuju li se eksterni 

ocjenjivači za savjete 

tokom ocjenjivanja?

R0280 Ne

Da li je osnovana komisija 

za imenovanja?
R0290 Da

Da li je osnovana komisija 

za  naknade?
R0300 Da

Da li je osnovana komisija 

za reviziju?
R0310 Da

Da li su usvojene politike 

kojima se definišu 

dužnosti i odgovornosti za 

svaku komisiju i da li su 

javno dostupne?

R0320 Da

https://www.lovcenbanka.

me/banka/organi-

upravljanja 

Da li svaka komisija ima 

većinu nezavisnih članova, 

iz redova nezavisnih, 

neizvršnih direktora, 

uključujući predsjednika?

R0330 Da

Da li su biografije članova 

komisija i njihove 

naknade javno dostupne?

R0340 Ne

1.67 Plan rada komisija

Usvaja li odbor direktora 

godišnji plan rada za 

svaku komisiju?

R0350 Da

Da li komisija za 

imenovanja nadzire 

proces izbora članova 

odbora i rukovodećih lica, 

plan sukcesije, 

zastupljenost polova, 

internu evaluaciju? 

R0360 Djelimično

1.48–1.50 Obuka i razvoj

1.51–1.57 Ocjenjivanje 

članova odbora

1.59–1.66 Komisije 

odbora

1.68–1.69 Dužnosti 

komisija za imenovanja i 

naknade



Da li komisija za naknade 

predlaže odboru direktora 

politiku naknada, 

nadgleda iznose, 

strukturu naknada, kao i 

izvještaje o naknadama?

R0370 Da

1.70 Revizorski odbor

Da li komisija za reviziju 

nadzire proces izbora 

eksternog revizora, 

kvalitet pruženih usluga, 

implementaciju mjera iz 

revizije i politiku 

prijavljivanja kršenja 

zakona i/ili internih 

pravila društva?

R0380 Da

TAČKA PREPORUKE / 

SMJERNICE
PITANJE DA/NE/Djelomično Link

* * * C0010 C0020

2.1–2.2 Odnosi odbora i 

generalnog direktora

Da li statut i interni akti 

jasno definišu nadležnosti 

odbora i odnos s 

generalnim direktorom i 

donose li se odluke koje 

utiču na strategiju, 

rashode i rizike samo uz 

saglasnost odbora?

R0010 Da

2.3–2.5 Izvještaji 

generalnog direktora

Da li je definisana 

obaveza generalnog 

direktora da redovno 

izvještava odbor o 

operativnim rezultatima, 

finansijama, rizicima, 

interakcijama s 

akcionarima i značajnim 

događajima koji mogu 

uticati na društvo?

R0020 Da

Je li statut društva javno 

dostupan? 
R0030 Ne

Jesu li javno dostupne 

vrste odluka i pravnih 

poslova za koje je 

potrebna prethodna 

saglasnost odbora?

R0040 Djelimično

https://webapi.lovcenban

ka.me/media/files/177131

9759-korporativno-

upravljanje.pdf 

2.8–2.11 Politika 

ponašanja

Da li postoji politika 

ponašanja za članove 

odbora, radnike i druge 

koji djeluju za račun 

društva i da li je javno 

dostupna?

R0050 Djelimično

1.68–1.69 Dužnosti 

komisija za imenovanja i 

naknade

2

2.6–2.7 Dostupnost 

statuta i odluka



2.13–2.15 Odnos sa 

stejkholderima

Da li postoji politika 

interakcije sa ključnim 

stejkholderima i da li je 

javno dostupna?

R0060 Djelimično

2.16–2.17 Politika 

dividendi

Postoji li politika 

dividendi? Je li politika 

javno dostupna?

R0070 Djelimično

Da li je definisana 

procedura za izbjegavanje 

konkurentskih aktivnosti, 

članstva u konkurentskim 

odborma i posjedovanja 

značajnih udjela u 

konkurentskim 

društvima? 

R0080 Djelimično

Jesu li podaci o udjelima 

članova odbora u drugim 

društvima javno 

dostupni?

R0090 Ne

2.21–2.29 Sukob interesa

Da li je usvojena politika 

upravljanja sukobom 

interesa i da li je javno 

dostupna?

R0100 Djelimično

2.30–2.36 Transakcije s 

povezanim licima

Da li postoji politika za 

odobravanje i 

objavljivanje transakcija 

sa povezanim licima čiju 

efikasnost ocjenjuje 

komisija za reviziju i da li 

je politika javno 

dostupna?

R0110 Djelimično

2.37–2.44 Prijavljivanje 

nepravilnosti

Postoji li politika 

prijavljivanja kršenja 

zakona i/ili internih 

pravila čiju efikasnost 

ocjenjuje komisija za 

reviziju i da li je javno 

dostupna?

R0120 Djelimično

2.45–2.47 Održivost i 

otpornost

Postoje li ESG (ekološke, 

društvene i upravljačke) 

politike kojima se uređuje 

procjena uticaja aktivnosti 

društva na životnu 

sredinu i zajednicu, 

očuvanje ljudskih, dječjih 

prava i prava radnika,  

suzbijanje diskriminacije i 

korupcije i jesu li ove 

politike javno dostupne?

R0130 Djelimično

Postoji li komisija za 

održivost ili druga 

komisija koja podržava 

rad odbora direktora u 

njegovim dužnostima o 

pitanjima održivosti i 

otpornosti? 

R0140 Ne

2.18–2.20 Zabrana 

konkurencije

2.48–2.49 Edukacije i 

podrška komisija



Organizuju li se redovne 

edukacije za članove 

odbora i radnike u vezi 

ravnopravnosti polova, 

inkluzivnosti lica sa 

invaliditetom, dječjim 

pravima?

R0150 Da

TAČKA PREPORUKE / 

SMJERNICE
PITANJE DA/NE/Djelomično Link

* * * C0010 C0020

Da li je odbor direktora 

usvojio politiku 

upravljanja rizicima koja 

prepoznaje sve značajne 

rizike, “sklonost 

preuzimanju rizika“, 

uspostavlja efikasan 

sistem upravljanja 

rizicima, uključujući jasne 

interne odgovornosti za 

održavanje sistema 

upravljanja rizicima?

R0010 Da

Da li je uspostavljena 

posebna funkcija 

zadužena za upravljanje 

rizicima, direktno 

odgovorna odboru 

direktora?

R0020 Da

Da li je uspostavljen 

sistem politika i 

procedura koje 

obezbjeđuju efikasno 

rukovođenje društvom i 

sistem nezavisne i 

pouzdane interne 

kontrole?

R0030 Da

Da li godišnji izvjestaj 

sadrži informacije o 

sprovedenom nadzoru u 

vezi efikasnosti 

upravljanja rizicima i 

sistemom interne 

kontrole, kao i mjerama 

za njihovo unapredjenje?

R0040 Da

Da li Komisija za reviziju 

godišnje ocjenjuje 

efikasnost upravljanja 

rizicima i Sistema interne 

kontrole i daje preporuke 

odboru kada je to 

potrebno?

R0050 Da

3.1 -3.7 Upravljanje 

rizicima

3.8-3.12 Sistem interne 

kontrole

2.48–2.49 Edukacije i 

podrška komisija

3



Da li je uspostavljena 

funkcija interne revizije 

kao podrška odboru 

direktora u nadzoru 

efikasnosti sistema 

interne kontrole, 

uključujući upravljanje 

rizicima? 

R0060 Da

Da li postoji politika 

kojom se uređuje način i 

organizacija rada interne 

revizije i da li je javno 

dostupna? (link)

R0070 Djelimično

Da li društvo ima 

najmanje jednog internog 

revizora koji o svom radu 

obavještava komisiju za 

reviziju i odbor direktora?

R0080 Da

Da li komisija za reviziju 

preporučuje odboru 

direktora imenovanje ili 

razrješenje nosioca 

funkcije interne revizije?

R0090 Da

Da li postoji usaglasenost 

komisije za reviziju i 

internog revizora u vezi 

godišnjeg plana rada 

interne revizije, 

izvještavanja i nadziranja 

sprovodjenja preporuka 

interne revizije?

R0100 Da

Da li komisija za reviziju 

nadgleda proces izbora i 

imenovanja eksternog 

revizora i daje preporuke 

odboru za izbor, uz 

obezbjeđenje uslova 

nezavisnosti u radu?

R0110 Da

Da li društvo prije 

glasanja o izboru 

eksternog revizora 

obavjestava skupštinu 

akcionara o svim 

okolnostima koje mogu 

izazvati sukob interesa ili 

mogu uticati na 

nezavisnost kandidata?

R0120 Da

Da li se komisija za 

reviziju i eksterni revizor 

usaglašavaju oko 

godišnjeg plana rada?

R0130 Da

Da li je nalaz komisije o 

nezavisnosti eksternog 

revizora sastavni dio 

godišnjeg izvještaja?

R0140 Ne

3.13 – 3.22 Interna 

revizija

3.23-3.33 Eksterna revizija



Da li eksterni revizor 

obavještava komisiju za 

reviziju/lice zaduženo za 

prijavljivanje 

nepravilnosti/generalnog 

direktora o postojanju 

razloga za pristrasnost ili 

izuzeće, potencijalnim 

greškama, zloupotrebama 

položaja, kršenjima 

zakona i/ili internih 

pravila i da li izrađuje 

poseban 

dokument/pismo odboru 

direktora o uočenim 

slabostima u postupcima 

kontrole? 

R0150 Da

TAČKA PREPORUKE / 

SMJERNICE
PITANJE DA/NE/Djelomično Link

* * * C0010 C0020
Da li svi akcionari, 

uključujući strane 

akcionare, imaju jednak 

tretman bez obzira na 

veličinu udjela, vrstu ili 

klasu akcija i da li im je na 

jednakoj osnovi 

omogućeno učešće i 

pravo glasa na skupštini 

akcionara? 

R0010 Da

Da li se skupština 

akcionara saziva u skladu 

sa zakonom, statutom i 

pravilima dobrog 

korporativnog 

upravljanja?

R0020 Da

Da li je društvo usvojilo 

politiku odnosa prema 

akcionarima kojom se 

uređuju njihova prava i 

obaveze, sazivanje i 

održavanje skupštine, 

informisanje, način 

postavljanja pitanja i 

dobijanja odgovora,  

sprečavanje i rješavanje 

sukoba izmedju akcionara 

i društva, postupanje u 

slučaju nesaglasnih 

akcionara i da li je politika 

javno dostupna? (link)

R0030 Djelimično

3.23-3.33 Eksterna revizija

4

4.1 – 4.21 Skupština 

akcionara i prava 

akcionara



Da li se na internet 

stranici društva objavljuje 

saziv za skuštinu 

akcionara, sa dnevnim 

redom i materijalom, 

uputstvom i načinom na 

koji akcionari mogu 

prisustvovati skupstini i 

ostvariti pravo glasa, kao i 

ostalim važnim 

informacijama, a 

najkasnije s objavom tih 

informacija u rokovima 

propisanim relevatnim 

propisima?

R0040 Da

Da li su u materijalima za 

skupštinu  jasno navedeni 

predlozi odluka za svaku 

tačku dnevnog reda, sa 

propratnom 

dokumentacijom i 

obrazloženjem odbora 

direktora za njihovo 

razmatranje?

R0050 Da

Da li društvo, na zahtjev 

akcionara, pruža dodatne 

informacije o pitanjima iz 

dnevnog reda i 

nadležnosti skupštine, 

bilo usmeno ili u drugom 

obliku koji omogućava 

akcionarima direktan uvid 

u tražene informacije?

R0060 Da

Da li je akcionarima 

omogućeno da ostvaruju 

pravo glasa putem 

punomoćnika i da li se 

punomoćje može dati u 

elektronskom obliku?

R0070 Da

Da li je omogućeno 

ostvarivanje prava glasa 

elektronskim putem?

R0080 Da

Da li je društvo 

obezbijedilo tehničke 

uslove za glasanje (ličnim 

prisustvom, putem 

punomoćnika ili 

elektronskim putem ako 

je omogućeno)?

R0090 Da

Da li članovi odbora 

direktora i predsjednici 

komisija prisustvuju 

sjednicama skupštine 

akcionara i odgovaraju na 

pitanja akcionara?

R0100 Djelimično

4.1 – 4.21 Skupština 

akcionara i prava 

akcionara



Da li eksterni revizor 

prisustvuje i odgovara na 

pitanja na sjednici 

skupštine akcionara na 

kojoj se prezentuje 

finansijski izvještaj koji je 

revidirao?

R0110 Da

Da li je zapisnik sa 

sjednica skupštine 

akcionara dostupan na 

internet stranici društva?

R0120 Da

Da li su na internet 

stranici društva dostupne 

odluke donešene na 

skupštini akcinara i 

rezultati glasanja po 

svakoj tački dnevnog 

reda?

R0130 Da

Da li se u odluci o isplati 

dividende navodi datum 

koji je relevantan za 

utvrđivanje prava na 

dividendu, u skladu sa 

važećim propisima i 

pravilima regulisanog 

tržišta?

R0140 Da

Da li su na internet 

stranici dostupna pitanja 

postavljena na skupštini 

akcionara i odgovori na 

postavljena pitanja?

R0150 Da

Da li društvo obezbjeđuje 

manjinskim akcionarima 

ostvarivanje prava koja su 

im garantovana zakonom 

i statutom i da li su 

uspostavljeni mehanizmi 

zaštite od zloupotrebe 

prava većinskih akcionara 

na štetu manjinskih? 

R0160 Da

Da li društvo ima kontakt 

osobu/službu za odnose 

sa akcionarima?

R0170 Da

TAČKA PREPORUKE / 

SMJERNICE
PITANJE DA/NE/Djelomično Link

* * * C0010 C0020
Da li društvo ima internet 

stranicu?
R0010 Da

https://www.lovcenbanka.

me/

5

Internet stranice 5.1 – 5.6

4.1 – 4.21 Skupština 

akcionara i prava 

akcionara



Da li je internet stranica 

lako dostupna, pregledna, 

na crnogorskom jeziku i  

bez naknade?

R0020 Da

Da li društvo obezbjeđuje 

dostupnost tačnih, 

potpunih i blagovremenih  

informacija koje je dužno 

učiniti javno dostupnim u 

skladu sa propisima, 

pravilima regulisanog 

tržišta, Kodeksom?

R0030 Da

Da li društvo objavljuje 

informacije u roku 

propisanom za njihovu 

objavu?

R0040 Da

Da li društvo obezbjeđuje 

dostupnost informacija i 

na engleskom jeziku?

R0050 Djelimično

Da li društvo na internet 

stranici ima dostupne  

finansijske informacije o 

poslovanju, akta društva, 

izjavu o primjeni Kodeksa, 

upitnik o usklađenosti sa 

Kodeksom, strukturu 

upravljanja, informacije o 

skupštinama akcionara, 

odnosima s investitorima?

R0060 Djelimično

https://www.lovcenbanka.

me/banka/p/izvjestaji-o-

poslovanju 

https://www.lovcenbanka.

me/banka/organi-

upravljanja 

https://www.lovcenbanka.

me/banka/akcionari 

Da li su informacije o 

korporativnom 

upravljanju dostupne na 

jednom mjestu na 

internet stranici?

R0070 Djelimično

https://www.lovcenbanka.

me/banka/organi-

upravljanja

Da li je obezbijeđeno da 

sve informacije na 

internet stranici budu 

dostupne bez naknade za 

period od najmanje deset 

godina?

R0080 Djelimično

Internet stranice 5.1 – 5.6

Dostupnost informacija 

5.7-5.9



Da li godišnji izvještaj 

sadrži sve obavezne 

informacije (revidirane 

finansijske izvještaje, 

izvještaj menadžmenta, 

izjavu o primjeni Kodeksa, 

informacije o 

zaduženjima, rizicima, 

članovima odbora, 

akcijama i ostalim 

finansijskim 

instrumentima u posjedu 

članova odbora i 

rukovodećih lica, izvještaj 

o radu svih komisija, 

podatke o nezavisnosti 

neizvršnih članova odbora 

direktora, statusu 

ravnopravnosti polova 

itd.)?

R0090 Da

Da li društvo obezbjeđuje 

da godišnji izvještaj bude 

prezentovan na 

konferenciji za investitore 

po objavi?

R0100 Ne

Da li društvo ima 

usvojenu politiku 

izvještavanja, koja je 

usklađena sa relevantnim 

propisima i Kodeksom?

R0110 Djelimično

Da li politika izvještavanja 

sadrži sve potrebne 

elemente 

(funkciju/organizacionu 

jedinicu za izvještavanje, 

vrste informacija i rokove, 

linije odgovornosti i 

zaduženja u vezi 

izvještavanja, kriterijume i 

procedure za insajderske 

informacije, nadzor nad 

sprovođenjem politike)?

R0120 Djelimično

Da li društvo obezbjeđuje 

kontinuirane interne 

edukacije zaposlenih o 

politici izvještavanja?

R0130 Djelimično

Da li društvo ima 

najmanje jedno lice 

zaduženo za komunikaciju 

s akcionarima, 

investitorima, 

regulatorom i 

stejkholderima?

R0140 Da

Odnosi s investitorima i 

stejkholderima 5.16 – 

5.24

Godišnji izvještaj 5.10 – 

5.11 

Politika izvještavanja 5.12-

5.15



Da li društvo izbjegava 

selektivno informisanje i 

obezbjeđuje jednak 

položaj svih stejkholdera?

R0150 Da

Da li je funkcija odnosa s 

investitorima odgovorna 

generalnom direktoru?

R0160 Da

Da li društvo ima posebnu 

organizacionu jedinicu 

zaduženu za odnose s 

investitorima?

R0170 Ne

Da li društvo na internet 

stranici blagovremeno 

najavljuje održavanje 

konferencija, sastanaka i 

drugih komunikacijskih 

aktivnosti sa 

investitorima?

R0180 Da

Da li društvo izbjegava 

održavanje 

komunikacijskih 

aktivnosti neposredno 

prije objave finansijskih 

izvještaja?

R0190 Da

Da li društvo izdvaja 

komunikaciju s 

investitorima od 

marketinških aktivnosti?

R0200 Da

Da li društvo omogućava 

učešće investitora 

sastancima u realnom 

vremenu putem 

webcastinga, telefona i 

sl.?

R0210 Da

Da li društvo objavljuje 

sadržaj svih 

komunikacijskih 

aktivnosti na svojim 

internet stranicama, kao 

što su intervjui, članci, 

istraživanja, prezentacije?

R0220 Djelimično

Odnosi s investitorima i 

stejkholderima 5.16 – 

5.24


